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 "ה אדר ב, תשפ"בכ
 2022מרץ,  28

 11/2022 חיצונימכרז כ"א  -הארכה

 .מרכז צעירים מ.מ רכזת מעורבות חברתית         
  

 ולמשך חצי שנה.  1/5/2022* החלפה בחל"ד החל מ  

 )אופציה להגדלת משרה(.ימי עבודה לפחות.  4ש"ש.  30 -משרה, כ  70%:   היקף המשרה

       ערב  ולביצוע שעות נוספות.    - נדרשת נכונות לגמישות בשעות העבודה כולל עבודה בשעות אחה"צ

            מנהלת מרכז צעירים :כפיפות 

 תיאור התפקיד:
 חברתית של אוכלוסיית הצעירים במועצה למען הקהילה. * תכנון, ריכוז והובלה של תוכניות לקידום מעורבות

  .העבודה תכנית פי ועל המרכז לחזון בהתאם תכניות של וביצוע הפעלה * יזום,

* ריכוז התהליכים לגיבוש מדיניות הפעולה במועצה בנוגע לפיתוח, הקמה והפעלה של תוכנית המשרד לשוויון 
 חברתי. במטרה לקדם מעורבות חברתית של אוכלוסיית הצעירים למען הקהילה. 

הדרכה הוצאה לפועל של תוכנית העבודה השנתית ועמידה ביעדים שנקבעו במסגרתה: יישום מפגשי צעירים, מתן  *
 והכוונה לצעירים המשתתפים בפעילויות בתחום, דיווח שוטף על הפעילות לגורמים הרלוונטיים.

 * מתן מענים רלוונטיים לצרכים הייחודיים של אוכלוסיית הצעירים.

 * שמירה על קשר ועדכונים שוטפים עם האוכלוסייה הנ"ל. 

 כישורים נדרשים :
לא תישקל מועמדותו של מי שלא . לצרף העתק תעודה לקורות החיים(! )יש חובה  –רלוונטי  –* תואר ראשון 

 יצרף העתק תעודה. 
 ניסיון מקצועי של שנה לפחות בייזום והובלת פרויקטים חברתיים לבעלי  -יתרון * 
 ניהול ניהולי של שנה לפחות בניהול צוות מתנדבים  -יתרון * 

 והמרחב הציבורי הכפרי.  המגזר המוניציפאלי עם הכרותלבעלי  –* יתרון 
 * כושר ביטוי גבוהה בע"פ ובכתב, תקשורת בינאישית, יכולת עבודה בצוות. 
 * שליטה ביישומי מחשב ובאינטרנט.            
 * בעל/ת רכב ורישיון נהיגה בתוקף. 

 המועצה מאושרת כמפעל חיוני בשע"ח והעובד/ת שייבחרו לתפקיד ידרשו לעבודה בעת חרום.

 יון הצפויים למשרה: הליכי המ
 מועמדים שעומדים בתנאי הסף יוזמנו לראיון בפני ועדת בחינה.  -

מועמד/ת בעל מוגבלות זכאי לקבל ההתאמות הנדרשות לו מחמת מוגבלות בהליכי הקבלה לעבודה.  יש  -

 לציין זאת במועד הגשת הבקשה.

 לאוכלוסייה הזכאית לייצוג הולם במועצה.בנתונים ובכישורים שווים תינתן עדיפות למועמד/ת המשתייכים  -

 

 מכרזים.  –לצפייה במכרז והגשת מועמדות ניתן להיכנס לאתר מועצה אזורית מטה אשר 
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 משה דוידוביץ                                                                                                                      

   יו"ר הוועד המנהל                                                                                                                    
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