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מחלקת משאבי אנוש

                                                                                      ‏כ"ד אלול תשפ"א
                                                                                      ‏01 ספטמבר 2021
                                                                     עמוד 1 מתוך 2

למרכז הרפואי לגליל
דרושים מועמדים לתפקיד קלינאי/ת תקשורת למשרה זמנית
מקום העבודה: מרכז רפואי לגליל - נהריה
היקף משרה: 50% 
דרגת המשרה: א2-א4 קלינאים
תיאור התפקיד:
אחריות לאבחון, טיפול ושיקום מטופלים בתחומי השמיעה, השפה, הדיבור והבליעה, במסגרת שירות קלינאות תקשורת במרכז הרפואי. אחריות לביצוע אבחון למבוגרים, לנוער ולילדים המופנים על ידי מחלקות בית החולים וגורמים מקצועיים בקהילה (כגון: רופאים, אחיות בריאות הציבור, מורים, גננות, פסיכולוגים, מרפאות וכו'), בתחומי השמיעה, השפה הדיבור והבליעה. בתחום השמיעה: אבחון תפקוד מערכת השמיעה, מידת הליקוי וסיבתו, תוך הבחנה מבדלת של ליקויי שמיעה שונים, ביצוע התאמת מכשירי שמיעה ועזרי שמיעה ובניית תכנית לשיקום שמיעה. בתחום השפה, הדיבור והבליעה: אבחון הפרעות התפתחותיות ונרכשות בשפה, בדיבור, ובבליעה, אבחון הפרעות בשטף וקצב הדיבור, בקול, בהיגוי, בבליעה ובכלל זה הפרעות על רקע פונקציונלי ואורגני. קביעת תכנית טיפולית ו/או הצגת ממצאי האבחון וההמלצה לתכנית הטיפולית לרבות מסגרת הטיפול המומלצת לממונה בהתאם לסוג הליקוי. הוצאה אל הפועל של התכנית לטיפול שנקבעה בתיאום עם הממונה. ביצוע תפקידים נוספים בתחום המקצועי בהתאם להנחיות הממונה.
דרישות המשרה

=========================================

רישיונות:

----------------------------------------

תעודת מקצוע קלינאי/ת תקשורת מטעם משרד הבריאות.
ניסיון:

חובה ניסיון . עדיפות לניסיון בתחום השיקום.
שפות:

------------------------------------------

ידיעת  השפה העברית על בוריה.
ידיעת השפה האנגלית כדי קריאה וכתיבה של ספרות מקצועית המקובלת בארץ.
כישורים אישיים:

----------------------------------------

כישורים בין אישיים ויכולת  לקיים יחסי אנוש תקינים.

יכולת לעבוד בצוות.

מיומנויות תקשורת בין אישית.

כושר תיאום וארגון.

· מועד תחילת העבודה – אוקטובר 2021
קורות חיים מתאימים בצירוף תעודות השכלה ואישורים המעידים על ניסיון ממקומות עבודה קודמים יש להפנות לכתובת מייל –cv@gmc.gov.il
מועד סיום הגשת המסמכים עד ליום 15.9.21
קורות חיים ללא מסמכים מצורפים לא יתקבלו

רק פניות מתאימות תענינה
ת.ד 21 נהריה 22100  טל'  - 9107773/542/621 - 04   פקס  9107471 – 04
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