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 "ב ניסן, תשפ"בי       
 2022אפריל,  13

 מוס"ח ית /קב"ט 12/2022 - חיצונימכרז כ"א 
 

 מנהלי או מח"ר דרוג :
וחרום במשרד . מונחה מקצועית  ע"י מנהלת חום בטחון, בטיחות מחלקת בטחון/קב"ט המועצה מנהל כפיפות :

  החינוך.
 נדרשת נכונות לביצוע ש"נ.  .משרה 100%היקף משרה : 

  :תיאור התפקיד 
למצבי חרום ולטיפול  םוהיערכות ובטיחות במצבי שגרה וחרום במוסדות החינוך תמירה על מוכנות ביטחוניש

 בנושאי הבטיחות: 
  * קיום סדרי הביטחון במוסדות החינוך. 

 הכנת תוכניות עבודה שנתיות ותוכניות תקציב הביטחון במוסדות החינוך. * 
 * תפעול סיור האבטחה והערכות לאירועי חרום במודות החינוך. 

 * פיקוח על קבלת מאבטחים לעבודה במוסדות החינוך. 
 דות חינוך פורמאליים ובלתי פורמאליים.ס* ניהול ההערכות למצבי חרום במו

 יחות במוסדות החינוך. * קיום ביקורות בט
 * אבטחת פעילות בלתי שגרתית  במוסדות החינוך. 

 * ביצוע הכשרת בעלי תפקידים בתחמי הביטחון, בטיחות וההערכות לחרום במוסדות החינוך. 
 מחלקה. * טיפול בפרויקטים נוספים הקשורים לפעילות המחלקה בהתאם להנחיית מנהל

 : דרישות התפקיד
חובה ! יש לצרף. את העתק התעודה לקורות החיים. לא תישקל מועמדתו של מי שלא יצרף  –ש"נ  12 השכלה :* 

 העתק כנ"ל.
 

 דרישות ניסיון: 

שנים לפחות  3* קצין בצה"ל/משטרה )קצין בצה"ל/משטרה יקבל עדיפות( או בעל וותק בתפקיד בטחוני רשותי/ממלכתי של 
לא תישקל או לפרט ולצרף אסמכתא על הניסיון הנדרש.  החיים לקורותת הקצין יש לצרף. את העתק תעודחובה !  –

 את הנדרש כמפורט. מועמדתו של מי שלא יצרף 
 הזוכה במכרז יידרש להשלמת קורס מנהל בטחון וקב"טי מוס"ח של משרד החינוך. 

ובה בצה"ל או שנים לפחות בתפקידים מקצועיים בתחום הביטחון או האבטחה מעבר לשרות הח 3של : מקצועי ניסיון * 
את הנדרש רף לא תישקל מועמדתו של מי שלא יצלפרט ולצרף אסמכתא על הניסיון הנדרש. יש חובה !  -המשטרה 
 כמפורט. 

לא לפרט ולצרף אסמכתא על הניסיון הנדרש. יש ובה ! ח -בניהול צוות עובדים של שנתיים לפחות ניסיון ניהולי: * 
 את הנדרש כמפורט. תישקל מועמדתו של מי שלא יצרף 

 
 דרישות נוספות :  

 עברית ברמה גבוהה. שפות :* 
 .officeתוכנות מיומנות ב יישומי מחשב :* 
 .רישיון נהיגה וכושר ניידות* 
 רישום פלילי: העדר הרשעה פילית והעדר הרשעה בעברות מין.  * 
 האוכלוסיינסיעות בתפקיד, עבודה עם  קבלת החלטות במצבי חרום, הדרכה בעלי תפקידים, מאפייני עשייה ייחודיים : *

 אזרחתי במצבי שגרה וחרום. 

 המועצה מאושרת כמפעל חיוני בשע"ח והעובד/ת שייבחרו לתפקיד ידרשו לעבודה בעת חרום.

 הליכי המיון הצפויים למשרה: 

 ועדת בחינה.  מועמדים שעומדים בתנאי הסף יוזמנו לראיון בפני -

מועמד/ת בעל מוגבלות זכאי לקבל ההתאמות הנדרשות לו מחמת מוגבלות בהליכי הקבלה לעבודה.  יש לציין זאת  -

 במועד הגשת הבקשה.

 בנתונים ובכישורים שווים תינתן עדיפות למועמד/ת המשתייכים לאוכלוסייה הזכאית לייצוג הולם במועצה. -

 מכרזי כ"א. –יכנס לאתר מועצה אזורית מטה אשר ניתן להגשת מועמדות מפורט והלצפייה במכרז ה
 https://www.matte-asher-region.muni.il/he/bids/#bids_4  

 .4/2022/27 –הגשת מועמדות עד לתאריך 
 מועמדים מתאימים בלבד יוזמנו לוועדת קבלה. 

 .כאחד ולגברים לנשים מופנה אך זכר בלשון נכתב המכרז
 שה דוידוביץמ                                                                                                  

 אש המועצהר                                                                                                  
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