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מחלקת משאבי אנוש

                                                                                      ‏י"ח חשון תשפ"א
                                                                                      ‏05 נובמבר 2020
                                                                     עמוד 1 מתוך 1

למרכז הרפואי לגליל
דרושים מועמדים להעסקה זמנית לתפקיד רוקח/ת 
מקום העבודה: מרכז רפואי לגליל - נהריה
היקף משרה: 50% - 100%
דרגת המשרה: ה1-א' רוקחים
תיאור התפקיד:
הכנת משלוחי תרופות בבית המרקחת, מתוך מלאי קיים עבור כלל יחידות ביה"ח בהתאם להזמנות. קבלת הזמנות מכלל יחידות ביה"ח, מיונן בהתאם לשיטות העבודה בבית המרקחת והכנת משלוחים לפיהן. ביצוע הכנות רוקחיות על פי מרשמים פרטניים המועברים לבית המרקחת. דיווח לממונה באופן שוטף על תנועת המלאי, במגמה להבטיח המצאות מלאי באופן סדיר. דיווח לממונה על שינויים בהרגלי צריכת התרופות בביה"ח או על צריכה חריגה אם קיימת כזו. השתתפות בריענון מלאי, לפי הוראות בית מרקחת. 
ביצוע תפקידים נוספים בתחום המקצועי בהתאם להנחיות הממונה.
דרישות המשרה
=========================================

רישיונות:

----------------------------------------

רישיון ישראלי לעסוק ברוקחות

תואר ראשון ברוקחות.
שפות:

------------------------------------------

ידיעת  השפה העברית על בוריה.
ידיעת השפה האנגלית כדי קריאה וכתיבה של ספרות מקצועית המקובלת בארץ.
כישורים אישיים:

----------------------------------------

כישורים בין אישיים ויכולת  לקיים יחסי אנוש תקינים.

מיומנויות תקשורת בין אישית.

· מועד תחילת העבודה – מיידי
קורות חיים מתאימים בצירוף תעודות השכלה ואישורים המעידים על ניסיון ממקומות עבודה קודמים יש להפנות לכתובת מייל –cv@gmc.gov.il
מועד סיום הגשת המסמכים עד ליום 30.11.2020
קורות חיים ללא מסמכים מצורפים לא יתקבלו

רק פניות מתאימות תענינה
ת.ד 21 נהריה 22100  טל'  - 9107773/542/621 - 04   פקס  9107471 – 04
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