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פברואר 2023
לקיבוץ שמרת דרוש/ה מנהל/ת משאבי אנוש

כללי: 
אחריות כוללת על תחום משאבי אנוש בקהילה ובעסקים
תאור התפקיד ותחומי אחריות:

· בניית תוכנית עבודה שנתית ויישומה
· תמיכה, סיוע וליווי מנהלי ענפים בניהול העובדים ובתהליכים שונים: גיוס, סיום עבודה, שימור עובדים, הערכה ומשוב, הדרכה, תמחור ועוד.
· ליווי וטיפוח ההון האנושי בקבוץ.
· אחריות מקצועית על מערכת השכר- בקרה שוטפת
· הובלה ויישום מדיניות והחלטות הקיבוץ בתחום משאבי אנוש
· גיוס עובדים לתפקידים שונים בקיבוץ כולל ועדות וצוותים.
· ליווי ייעוץ וסיוע לחברים במכלול הנושאים הקשורים לעבודה.
· תכנון וניהול פעילויות רווחה ואירועים
· ריכוז צוות קרן הון אנושי- קרן למלגות לימודים
כישורים נדרשים

השכלה רלוונטית
ניסיון בניהול משאבי אנוש. ניסיון בניהול בקיבוץ- יתרון
הכרות מעמיקה עם דיני עבודה
תקשורת בין אישית גבוהה

יכולת עבודה בצוות

יכולת ארגונית
דיסקרטיות
שליטה בתוכנת אופיס

היקף המשרה: יומיים בשבוע (40%)
קדנציה:  4 שנים.

הערה: התפקיד כפוף לאישור הקלפי
מוזמנים/ות להגיש קורות חיים להילה במייל: h-r@shomrat.biz
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