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דרוש/ה מנהל/ת קהילה לקיבוץ עמיעד
ייעוד התפקיד: 
· ניהול הקהילה וענפיה 
· אחריות על המערכת הקהילתית והמוניציפאלית של הקיבוץ
תיאור התפקיד ותכולתו:
· בניית תקציב הקהילה וניהולו בהתאם למדיניות הקיבוץ ולמקורותיו
· אחריות על המדיניות הכספית של הקהילה - ניהול ובקרה

· ניהול והובלת הנהלת הקהילה – הכנת ישיבות, סיכום, דיווח ומעקב אחר ביצוע
· ייזום, הובלה וטיפול בתהליכים קהילתיים וחברתיים (שיוך דירות, שיוך נכסים, צמיחה דמוגרפית וקליטת בנים, פנסיה וסיעוד, מענה לגיל השלישי ועוד)
· ניהול מערך השירותים לתושבים ולקהילה ואחריות לניהול הענפים הרלוונטיים
· פיתוח והכשרת דור המשך לניהול בעמיעד
· השתתפות בוועדות וצוותי עבודה לפי הצורך (הנהלת הקיבוץ, חינוך, פנסיה, צמ"ד, ערבות הדדית, תכנון וכו')
· ניהול צוות החירום בקיבוץ
· ייצוג קיבוץ עמיעד במוסדות החיצוניים, האזוריים והארציים (לא כולל מוסדות כלכליים)
דרישות התפקיד (ידע וכישורים):

· ניסיון ניהולי מוכח:
· ניהול חברתי: הובלה והנהגה, שיתוף פעולה, הכוונה והצמחה
· ניהול כלכלי: הכנת תכניות, מימוש, פיקוח ובקרה, הגשת דו"חות לציבור
· היכרות עם חיי קיבוץ  בכלל וקיבוץ מתחדש בפרט
· הגינות, יושר, אמינות ודיסקרטיות
· ראיה מערכתית
· יחסי אנוש ותקשורת בינאישית טובה
· חוסן אישי, יכולת עמידה בלחצים אישיים וציבוריים
· אסרטיביות ויכולת הובלה
· גמישות, יוזמה ודינמיות
· השכלה אקדמאית או בוגר/ת קורס ניהול קהילה - יתרון
· שליטה בישומי מחשב רלוונטיים - חובה
ממשקים:

· המנהל הישיר - יו"ר הקיבוץ  (כפיפות ליו"ר הקיבוץ, להנהלת קיבוץ ולאסיפה)
· כפיפים: רכזי הפעילויות בקהילה
היקף המשרה: 60%

תחילת עבודה: מיידית

הבחירה לתפקיד: אסיפה וקלפי
המעוניינים/ות בתפקיד מוזמנים/ות לפנות 
אל הלה דנינו (מנהלת משאבי אנוש)  בצירוף קורות חיים
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