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עובדת סוציאלית לטיפול בנפגעי טראומה מינית בתחנה לטיפול   -מועצה 5/מכרז 2025

 
 "ח שבט, תשפ"הכ

 2025פברואר,  26
 

 בתחנה לטיפול במשפחה טיפול בנפגעי טראומה מינית ל ת/עובד/ת סוציאלי  -5202/5 חיצוני  מכרז כ"א
 

   נדרשת נכונות לעבודה בשעות גמישות כולל שעות אחה"צ וערב .משרה %50 היקף משרה :
 

  עו"ס. דרוג דרגות שכר :
 

 המחלקה לשירותים חברתיים, מנהלת התחנה לטיפול משפחתי.    תמנהל  כפיפות :
  

 תיאור התפקיד : 

לקיים אורח   הטראומה של הפגיעה המינית והפחתה בעוצמת הסימפטומים המקשים על הנפגע/ת מתן טיפול לעיבוד •

 חיים מיטיב.

 מיומנויות בינאישיות.מתן טיפול לשיפור תפקודי בחיי היום יום של הנפגע/ת באמצעות שיפור  •

 שיפור יכולות צמיחה ועצמאות )שיקום תעסוקתי, לימודי וכד'(  •

 השתלבות במערך הטיפולים הניתנים בתחנה לטיפול במשפחה. •

 תיעוד ההתערבויות בתיק המשפחה ועדכון של מנהל הטיפול/עו"ס המשפחה.  עבודה מערכתית  •

 דרישות התפקיד: 
 השכלה:

חובה ! יש לצרף את העתק התעודה והרישום לקורות  סוציאלית ורישום בפנקס העו"סים. בעבודה  B.Aתואר  •

 החיים . לא תישקל מועמדותו של מי שלא יצרף תעודות כנדרש.

 עדיפות לבעלי תואר שני.  •

 : ניסיון מקצועי 

חובה ! יש לפרט בקורות החיים את הניסיון הרלוונטי בצורה   .שלוש שנות ניסיון לפחות בטיפול בטראומות מיניות •

ברורה כולל תאריכים ) חודש ושנה ( ולצרף אסמכתא   ממעסיקים קודמים חתומה הכוללת הגדרת תפקיד, 

לא תישקל  מועמדתו של מי שלא  יפרט את הניסיון כנדרש ויצרף אסמכתאות על   –תקופת העסקה והיקף משרה 

 הניסיון.  

 ייעודית לטיפול בפגיעות מיניות. או נכונות להשלמת קורס. עדיפות לבעלי הכשרה  •

 בקבוצת הדרכה ייעודית למטפלים בנפגעי   נכונות לקבל הדרכה פרטנית שבועית ולהשתלבות •

 מינית. 

 שליטה ביישומי מחשב.   •

 יכולת טובה לעבודה צוות ועבודה עצמאית במקביל.  •

   חובה ! -ניידות ורכב  •

 המועצה מאושרת כמפעל חיוני בשע"ח והעובד/ת שייבחרו לתפקיד ידרשו לעבודה בעת חרום. 

 הליכי המיון הצפויים למשרה:  

 מועמדים שעומדים בתנאי הסף יוזמנו לראיון בפני ועדת בחינה.  •

מועמד/ת בעל מוגבלות זכאי לקבל ההתאמות הנדרשות לו מחמת מוגבלות בהליכי הקבלה לעבודה.  יש לציין זאת   •

 במועד הגשת הבקשה.

 בנתונים ובכישורים שווים תינתן עדיפות למועמד/ת המשתייכים לאוכלוסייה הזכאית לייצוג הולם במועצה. •

 מכרזים.  –לצפייה בפרטי המשרה והגשת מועמדות ניתן להיכנס לאתר מועצה אזורית מטה אשר 
https://mta.org.il/he/bids/#bids_4 

 12/3/2025–הגשת מועמדות עד לתאריך 

 דוידוביץ משה 

 ראש המועצה                                                                                                     
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