
 

 

 
 2024/13מס' פנימי  מכרז

 במועצה אזורית מעלה יוסף  מחלקת רווחה דרוש/ה מדריך ראש צוותל
 

 החדש העובדים הסוציאליים   דירוג:

 רווחה ושירותים חברתיים  מנהל אגף  כפיפות:

 

 תיאור התפקיד: 

 . אחראי על מתן השירות ע"י הצוות לפונים ולאוכלוסייה באזור גאוגרפי מוגדר .1

 .שותף בקביעת מדיניות המחלקה ותוכנית העבודה הנקבעת עפ"י מדיניות המשרד .2

 .אחראי לביצוע תכנית העבודה באזור הגיאוגרפי שבאחריותו .3

 אחראי למתן הדרכה מקצועית ומנהלתית לעו"ס בצוות  .4

 אחראי לתכנון ארגון ניהול וביצוע העבודה בצוות ולהערכת פעולות אלו  .5

 . אחראי לתפקוד מקצועי ומנהלי ולקידום של כל עובדי הצוות .6

 .מדריך ראש צוות ממונה על עו"ס מתחומי מיומנות שונים בטיפול באוכלוסיות יעד שונות .7

 .משרות מלאות וכן על עובדים מסייעים (סמך מקצועיים) ועובדי מנהל וזכאות בצוות 8-6בהיקף  .8

מתאם   ,מנחה מדריך ומייעץ לעו"ס בעבודתו המקצועית ובמקרים מיוחדים, באישור מנהל המחלקה .9

 . ייעוץ מקצועיים –עבור העובד הדרכה 

 . אחראי לעבודתם הסדירה של העובדים בצוות ולחלוקת העבודה ביניהם .10

 . מנחה את העובדים בצוות בתכנון עבודתם וביצועה בהתאם .11

בטיפול   .12 עדיפויות  סדר  היעד,  אוכלוסיית  בקביעת  הסוציאליים  העובדים  צוות  את  ומדריך  מנחה 

 .בפונים, מטרות מקצועיות, דרכי התערבות והערכתם בהתאם

מעריך בכתב הערכה תקופתית הכוללת תפקוד ויכולת מקצועית של כל עובד בצוות (לפחות אחת   .13

 . )לשנה

פיתוח וקידום אישי מקצועי של כל העובדים בצוות בתיאום עם המנהל תוך התאמה   .14 אחראי על 

 . לצרכי אוכלוסיית היעד

גיאוגרפי   .15 אזור  באותו  הפועלים  נוספים  חברתיים  שירותים  עם  המחלקה  וייצוג  לתיאום  אחראי 

 . בהתאם להחלטת מנהל המחלקה

 . יוזם פעולות לפיתוח וקידום השירותים האישיים והקהילתיים לאוכלוסייה שבאזור .16

 . בהתאם לצורך, עוסק בטיפול ישיר ומחליף עו"ס חברי הצוות בהיעדרם .17

 . אחראי לתכנון התקציב של הצוות להקצאתו לאחר אישורו ולפיקוח על ביצועו התקין .18

 .חבר בצוות הבכיר של האגף .19



 

 

הוא   •מגיש למנהל בפרקי זמן קבועים תכניות עבודה בכתב המתייחסות לעבודת הצוות לעבודתו   .20

 .ולניצול זמנו

 .מתאם את עבודתו עם המנהל מסייע לו ומייצגו בהתאם לצורך .21

 תנאי סף: 

 )יש להציג תעודה(. עובד סוציאלי בעל תואר בוגר בעבודה סוציאלית  .1

בוגר קורס מדריכים / ראשי צוות או סיום לימודי תואר שני במגמת הדרכה מוכרת באוניברסיטה וקיבל   .2

 .*מהמשרד תעודת מדריך מוסמך

 רישום בפנקס העובדים הסוציאליים )יש להציג אישור(.  .3

במידה * לתפקיד  בחירתו  מיום  שנה  בתוך  בקורס  על התחייבות להשתתף  יחתום  שייבחר במכרז  הצוות  מדריך/ראש 

ומתקיים הקורס, אלא אם כן הינו בעל תעודת סיום לימודי תואר מוסמך במגמת הדרכה מוכרת וקיבל מהמשרד תעודת  

 .מדריך מוסמך

 

 ניסיון מקצועי:

 .שנים לפחות בעבודה סוציאלית במחלקה/אגף לשירותים חברתיים 3של  ניסיון

 דרישות נוספות: 

פלילי   .1 במוסדות    –רישום  מין  עברייני  של  העסקה  למניעת  לחוק  בהתאם  מין,  בעבירת  הרשעה  היעדר 

 )יש להציג אישור(.  2021מסוימים, תשס"א 

 בעל/ת רישיון נהיגה בתוקף ויכולת ניידות.  .2

 . office-היכרות עם תוכנות ה  –יישומי מחשב  .3

 עבודה גם בשעות בלתי שגרתיות עפ"י דרישות המערכת. .4

 

 דגשים:

 לא תידון.   –   ענייניםלרבות צירוף קורות חיים וטופס ניגוד    רלוונטייםבקשה שתוגש ללא תעודות/אישורים   .1

 מועמד עם מוגבלות זכאי להתאמות בהליכי הקבלה לעבודה. .2

המשתייך לאוכלוסייה הזכאית לייצוג הולם שאינה מיוצגת באופן הולם בקרב עובדי  מתן עדיפות למועד   .3

 הרשות המקומית, אם הוא בעל כישורים דומים לכישורי שאר המועמדים. 

 בכל מקום בו נאמר בלשון זכר, הכוונה גם ללשון נקבה ולהיפך.  .4



 

 

הרשות אינה מתחייבת לקבל הצעה כלשהי והיא שומרת על זכותה להפסיק בכל עת או שלב את הליכיו   .5

 של מכרז זה. 

 הרשות המקומית שומרת על זכותה להאריך את המועד האחרון להגשת מועמדות למשרה האמורה.  .6

מועצה אזורית מעלה יוסף מוגדרת כמפעל חיוני בשעת חירום. החלטות פיקוד העורף על סגירת מקומות   .7

 עבודה עקב מצב חירום אינן חלות על הרשות ועובדיה. 

 אופן הגשת מועמדות:

על המועמד להעביר קורות חיים, שאלון אישי, שאלון ניגוד עניינים, תעודות השכלה, אישורי ההעסקה ממקומות 

 קודמים הרלוונטיים לתפקיד המבוקש. 

מאתר המועצה בכתובת:   למלאשאלון אישי וטופס ניגוד עניינים ניתן  

  https://www.myosef.org.il/pagfs/default.aspx .תחת הכותרת מכרזים ודרושים 

לדוא"ל   14:00בשעה:   2024 ליולי  22 ב'מועד אחרון להגשת מועמדות עד ולא יאוחר מיום 

  yehuda@myosef.org.il  .או במסירה ידנית במחלקת משאבי אנוש בשעות הפעילות 

 בכבוד רב,                                                                                                                    
 ד"ר יוחאי כמיסה 

 המועצה     מנכ"ל 
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