פברואר 2019
מכרז למנהל קהילה
מהות התפקיד
אחריות על הניהול הקהילה בשתי האגודות, האגש"ח בקיבוץ והאגודה המוניציפלית, בתחומים החברתיים, מוניציפאלים וכן קידום תהליכים לפיתוח ורווחת כלל הישוב. 
תחומי אחריות:
· אחריות על תהליכים חברתיים של הקיבוץ והאג"ם
· קידום תהליכי צמיחה דמוגרפית, תכנון ותב"ע.
· אחריות לבניית תכנית ותקציב לכלל פעילויות האגודות ולאישורם באסיפה.
· בקרה שוטפת על ביצוע תוכניות העבודה ויעדי התקציב.
· ליווי, ניהול ובקרה על ביצועי מנהלי הפעילויות תוך מתן כלים לשיפור הניהול ולשיתוף פעולה בין כלל הענפים והוועדות.
· טיפול בנושאים מוניציפאליים, קשר עם המועצה האזורית ומשרדי הממשלה. 
· תפעול הפעילויות השוטפות של הקהילה ושירותיה: מבנים ציבוריים, שטחי ציבור, תחזוקה, בטיחות, איכות הסביבה, בטחון ועוד.
· אחריות לדיווח שותף לציבור על כל התחומים שבאחריותו.
דרישות התפקיד:
[bookmark: _GoBack]o ניסיון קודם כמנהל קהילה בקיבוץ 
o יכולת ניהול צוותים וצוותי משנה.
o יכולת הובלת תהליכים ופיתוח קהילתי.
o תקשורת בין אישית טובה ויכולת ניהול משא ומתן.
o יכולת קישור וגישור בין ממשקים שונים.
o הבנה כלכלית ויכולת קריאת דוחות.
o יושרה ואמינות גבוהה.
o השכלה והכשרה רלוונטית, יתרון.

היקף משרה: 60%,   כפיפות לאסיפה
משך קדנציה: 3 שנים עם אפשרות לקדנציה נוספת.
קו"ח אפשר לשלוח למזכירות עד תאריך 20/2/2019
