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 ' אב, תשפ"גב
 2023יולי,  20

 

 פסיכולוג/ית חינוכי – 3202/82 יצוניח כרז כ"אמ
 

 משרה.  0%8: היקף המשרה
 

 : מנהלת השירות הפסיכולוגי.  כפיפות
 

 תיאור התפקיד : 
חינוכיים, מערכתיים ופרטניים במסגרות החינוך לילדים, למשפחות לצוותי מתן שירותים פסיכולוגים 

ובכלל זה   חד,במוסדות החינוך הרגיל והחינוך המיו גורמים רלוונטיים , בשגרה ובחרום,החינוך ו
 לילדים בסיכון.  

 
 דרישות התפקיד:

 רצוי בפסיכולוגיה חינוכית או בפסיכולוגיה קלינית  ,בעל תואר "מוסמך" לפחות בפסיכולוגיה יישומית

של הילד שניתן מאת מוסד שהוכר כמוסד להשכלה גבוהה לפי חוק המועצה להשכלה גבוהה, 

או מוסדר בחו"ל שהוכר על ידי וועדת הרישום של משרד הבריאות ומשרד החינוך  - 1985תשי"ח 

אשון בפסיכולוגיה או מדעי ההתנהגות בעל תואר אקדמי ר אוכשווה ערך לתואר הניתן בישראל. 

יישומית למעט עבודת גמר  ומי שהשלים את כל חובות השמיעה שלו לתואר שני בפסיכולוגיה 

חובה ! יש  – )תזה( או מי שנמצא במסלול ישיר לדוקטורט אשר סיים פרקטיקום וחובות לימוד

רף העתק תעודות לצרף העתק התעודה לקורות החיים. לא תישקל מועמדתו של מי שלא יצ

 לקורות החיים.  

 

  ח, לא תישקל מועמדתו של ויש לצרף את הרישום  לקחובה !  –רישום בפנקס הפסיכולוגים"

 מי שלא יצרף העתק תעודות לקורות החיים.  

 

 .עדיפות לבעלי ניסיון בעבודה במסגרות חינוכיות ובעבודה במסגרת שפ"ח 

 

  עברית ברמה גבוהה ואנגלית ברמת קריאה של ספרות מקצועית.  -שפות 

 

  .נדרשת יכולת ניידות והגעה למסגרות החינוך ברחבי המועצה 

 

 .)יכולת להצגת אישור ממשטרת ישראל בגין העדר הרשעה בעבירות מין )בהתאם לחוק 
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 מאפייני עשייה ייחודים בתפקיד:
 

 .אמינות ומהימנות אישית 

  למידהכושר.   

 כושר עבודת צוות.   

 כושר לטפח יחסים בין אישיים.   

 עבודה תחת לחץ 
 

לתפקיד ידרשו לעבודה  כמפעל חיוני בשע"ח והעובד/ת שייבחרוהמועצה מוגדרת 
       בשע"ח

 

 מכרזים.  –הגשת מועמדות ניתן להיכנס לאתר מועצה אזורית מטה אשר לצפייה ו
https://mta.org.il/he/bids/#bids_4 

 

 3/8/2023-ךהגשה עד לתארי

 

 

 
 משה דוידוביץ                                                                                                  

 ראש המועצה                                                                                                  
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