
הפעלת מיזם משמעותי להפגת בדידות וחיזוק החוסן של אזרחים ותיקים
ביישובי המועצה.

תיאור התפקיד:
ריכוז והובלה של תכנית יישובית להפגת בדידות, הכוללת עבודה ישירה עם אזרחים ותיקים,

תיאום בין גורמים מקצועיים, הפעלת יוזמות קהילתיות ומעקב שוטף אחר ביצוע התכנית.
 

תחומי אחריות:
הוצאה לפועל של תכנית העבודה השנתית ועמידה ביעדים שנקבעו

איסוף וניתוח מידע ונתונים רלוונטיים
תיאום בין גורמים מקצועיים, קהילתיים והתנדבותיים

מעקב, בקרה ומתן דיווחים שוטפים
עבודה קהילתית עם אזרחים ותיקים והובלת יוזמות בשטח

ניהול משרדי, לוגיסטיקה, פרסום ושיווק
 

כפיפות:
כפיפות מנהלית ליועץ/ת לענייני אזרחים ותיקים ברשות

כפיפות מקצועית למנהל/ת התוכנית במשרד לשוויון חברתי וקידום מעמד האישה
 

דרישות התפקיד:
ניסיון של שנה לפחות בפרויקטים חברתיים – חובה

יתרון לבעלי ניסיון ביזום והפעלת פעילויות עבור אזרחים ותיקים או בניהול צוותי מתנדבים
יכולת עבודה עצמאית, אחריות, יחסי אנוש מעולים וראייה מערכתית

ידע בתוכנת OFFICE, EXCEL חובה.
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היקף המשרה: 50%
ניידות – חובה

תחילת עבודה: מיידית
חוזה לשנה

 


