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 דרוש.ה מנהל.ת על איזורי.ת  

 למערך מרכזי החוסן האשכוליים בגליל המזרחי והמערבי

 להוביל את מערך החוסן של הצפון ולהשפיע על חייהם של מאות אלפי תושבים בואו 

מרכז משאבים הוא גוף המוביל את תחום החוסן, המוכנות וההתמודדות עם טראומה בצפון ישראל. יחד  

עם משרד הבריאות, הרשויות המקומיות ושותפים רבים, אנו מובילים את מערך מרכזי החוסן בגליל  

 .שךהמזרחי והמערבי ומפתחים מענים חדשניים לאוכלוסייה בשגרה, בחירום ובמציאות של איום מתמ

ניסיון ניהולי משמעותי, ראייה מערכתית ויכולת להוביל אנשים, שותפויות    ת.ת בעל.אנו מחפשים מנהל

 .ותהליכים מורכבים

זהו תפקיד בכיר ובעל השפעה, המשלב הובלה מקצועית ואסטרטגית של מערך מרכזי החוסן באזור,  

פיתוח שירותים חדשניים, ניהול מנהלים, עבודה עם הנהלות בכירות ויצירת שותפויות עם משרדי  

 .ממשלה, רשויות מקומיות וארגונים מובילים

 תחומי האחריות 

 .הובלת מערך מרכזי החוסן בגליל המזרחי והמערבי בשגרה, בחירום ובמציאות של איום מתמשך •

 .ניהול, ליווי ופיתוח מקצועי של מנהלי מרכזי החוסן •

 .גיבוש והובלת תוכניות עבודה אזוריות, יעדים ומדדי ביצוע •

 .אחריות על ניהול תקציבים, משאבים, בקרה, איכות השירות ורציפות תפקודית •

 .פיתוח שירותים, תוכניות ומענים חדשניים בהתאם לצורכי האוכלוסייה •

הובלת שיתופי פעולה עם משרד הבריאות, משרדי ממשלה, רשויות מקומיות, אשכולות, ארגוני   •

 .חירום וארגוני חברה אזרחית

 .ניהול תמונת מצב אזורית והובלת המערך בעתות חירום •

 .הובלת תהליכי למידה, פיתוח מקצועי וניהול ידע ברמה האזורית •

 דרישות 

תואר שני ממוסד אקדמי מוכר בתחומי בריאות הנפש, עבודה סוציאלית, פסיכולוגיה, מדעי   •

 חובה.   -תחום רלוונטי או  ההתנהגות, בריאות הציבור, ניהול מערכות בריאות, מנהל ציבורי

 שנות ניסיון בניהול צוותים ו/או מערכות מורכבות.   5לפחות  •

 .ניסיון בניהול תקציבים, תוכניות עבודה ובקרה •

יכולת לרתום    -ארגוניים -ניסיון בעבודה מול משרדי ממשלה, רשויות מקומיות ושותפים בין •

 .שותפים ולבנות אמון
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 (.CRMשליטה בעבודה עם תוכנות האופיס, בדגש על אקסל ומערכות מידע ) •

 .יתרון משמעותי -בתחומי החוסן, בריאות הנפש, הרווחה או הקהילה תעסוקתי ניסיון  •

 .יתרון -ניסיון בהובלת מערכות בתקופות חירום או משבר   •

 .ודאות-כושר קבלת החלטות בתנאי אי, ראייה מערכתית ואסטרטגית לצד יכולת ביצוע גבוהה •

 .יוזמה, אחריות אישית ויחסי אנוש מצוינים •

 .מחויבות עמוקה לעשייה ציבורית ולהובלת חוסן קהילתי •

 פרטים נוספים

 100% -היקף משרה  •

 .כפיפות למנהלת יחידת החוסן •

 .רישיון נהיגה בתוקף חובה - העבודה כוללת ניידות בין מרכזי החוסן בגליל המזרחי והמערבי •

 .נדרשת זמינות וגמישות לעבודה בשעות לא שגרתיות ובשעת חירום •

אם אתם מחפשים תפקיד המשלב מנהיגות, השפעה ציבורית ועשייה משמעותית, ומאמינים בכוחם של  

 .אנשים, קהילות ושותפויות לבנות חוסן מקומכם איתנו

 jobs@icspc.orgקורות חיים ניתן לשלוח למייל: 

 *** המשרה מיועדת לנשים וגברים כאחד, רק פניות מתאימות תענינה. 
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