
 
 

 
 
 
 
 

 

 2280000ד.נ גליל מערבי מיקוד  • מרכז קהילתי מתנ''ס מטה אשר

 567-333-800-1  •  www.matnasmatteasher.org.il 

 

 

 
 

 אלכוהולאלימות סמים ולמאבק ב -ת לביטחון קהילתילרשו

 דרוש מדריך/ מדריכת מוגנות במרחב הציבורי לחברה הערבית

( ויום אחד בשעות 00:00-20:00ארבעה ימי עבודה, בשעות הערב והלילה ) -שעות בשבוע. שלושה 21חצי משרה, היקף משרה : 

 הבוקר. העבודה מתבצעת ביישוב שייח דנון.

 מידית  עסקה :תחילת ה

   כפיפות :

 למאבק באלימות, סמים ואלכוהול במטה אשר.  -מנהלת הרשות לביטחון קהילתי

 הכשרה מקצועית מטעם אגף הכשרות ברשות לביטחון קהילתי

 

 תיאור התפקיד : 

וער וצעירים בסיכון, . תפקיד המדריך/ המדריכה לאתר בני נ16-23תפקיד מאתגר ומיוחד, העוסק בבני הנוער והצעירים בין גילאי 

להוות דמות משמעותית עבורם. המדריך/ המדריכה שותפים מלאים בהקמה והובלה של מועדון הנוער והצעירים של שייח דנון 

 שעתיד להיפתח. עבודה מגוונת בשיתוף מספר גורמים כחלק מרווחה הוליסטית עבור בני הנוער והצעירים. 

 

 דרישות התפקיד:

 דה עם בני נוער או כמדריך "רחוב"וניסיון מוכח בעב 

  יכולת יצירת קשר עם בני נוער וצעירים 

 יכולת הכלה ואוזן קשבת 

 ."מוטיבציה גבוהה לעבודה מאתגרת ועצמאית הדורשת יצירתיות ו"ראש גדול 

 תקשורת בין אישית גבוהה 

 .יכולת הובלת תהליכים אישיים וקבוצתיים 

  עבודת "שטח" בשעות לא שגרתיות 

 .היכרות משמעותית עם המאפיינים התרבותיים של החברה הערבית 

 .)יכולת להצגת אישור ממשטרת ישראל בגין העדר הרשעה בעבירות מין )בהתאם לחוק 

 יש לצרף תעודהתואר ראשון:  -יתרון 

  לבעלי רכב ויכולת לניידות.  –יתרון 
 

 :הליכי המיון הצפויים למשרה

 מועמדים שעומדים בתנאי הסף יוזמנו לראיון בפני ועדת בחינה. 

  ההתאמות הנדרשות לו מחמת מוגבלות בהליכי הקבלה לעבודה. ישמועמד/ת בעל מוגבלות זכאי לקבל 

 לציין זאת במועד הגשת הבקשה. 

 .בנתונים ובכישורים שווים תינתן עדיפות למועמד/ת המשתייכים לאוכלוסייה הזכאית לייצוג הולם במועצה 

  תושב/ת מטה אשרבנתונים ובכישורים שווים תינתן עדיפות למועמד/ת 
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