
 
 לעיריית חיפה

 דרוש/ה
 
 רישוי עסקים באגף  ,מהנדס בכיר או מהנדסת בכירה לרישוי עסקים )תעשיה(אור המשרה: ית

 ארגון ושירות לציבורמינהל  
 

 מהנדסיםבדרוג  42-40דרגת המשרה: 
 

 פי שכר יסוד והשתתפות באחזקת רכב( מחושב על)₪  8,200 -כ טווח שכר משוער:
  תחשיב זה משמש כהדמיה בלבד, הוא אינו מחייב ולא ניתן להקנות מכוחו זכויות. הערה:

 
 תאור התפקיד:

 לבחינת בקשות לרישוי עסק לעסקים בכלל ולמפעלים מסוכנים בפרט.אחריות  .1
 גורמי הרישוי והאכיפה השונים בעירייה ומחוצה לה.תיאום הבקשה לרישוי עסק למפעלים מסוכנים, מול  .2
 קיום ממשקי עבודה מול גורמי חוץ המטפלים בנושא מפעלים מסוכנים ותשתיות חומרים מסוכנים כגון: .3

 ערים, המשרד להגנת הסביבה וכו'.איגוד 
 קיום ממשקי עבודה וקבלת הנחיות מהיחידה לאיכות הסביבה וקיימות במינהל ההנדסה. .4
 מילוי התנאים הסביבתיים בבקשות לרישוי עסק. מעקב אחר .5
 מתן חוות דעת בנושאי מפעלים מסוכנים למחלקות השונות בעירייה. .6
 ייזום וסיוע בגיבוש מדיניות העירייה בנושאי סביבה בדגש על תעשיה. .7
 לאגף רישוי הבניה.מתן מידע בנושא מפעלים מסוכנים  .8
 פעלים מסוכנים ותשתיות חומרים מסוכנים.וטיוב של כל תיקי רישוי עסק למ האחריות להחזק .9

 מעקב ובקרה על בקשות לרישוי עסק. .10
 יציאה לסיורים ומתן הנחיות בנושא רישוי עסקים. .11
 מתן עדות בבית המשפט על פי הצורך. .12
 השתתפות בפורומים שונים על פי הצורך. .13

 
 דרישות המשרה:

 גבוהה או שקיבל הכרה מהמחלקהבעל תואר אקדמי, שנרכש במוסד המוכר על ידי המועצה להשכלה  .1
 הנדסת להערכת תארים אקדמיים בחוץ לארץ באחד מהתחומים הבאים: הנדסת סביבה, הנדסת כימיה,

 לפחות בעבודה בתחום טיפול באיכות הסביבה וחומרים מסוכנים. שנים 3הסביבה, עם ניסיון של  מדעי חומרים,
 דסיות ומפות.יכולת קריאת תכניות, תרשימים תהליכיים, תכניות הנ .2
 .GIS ,OFFICEידע וניסיון בעבודה עם מערכות ממוחשבות ותוכנות ייעודיות כגון:  .3
 והכרה בחוק התכנון והבניה וחוקים סביבתיים.ידע  .4
 כושר ארגון ותיאום. .5
 יחסי אנוש טובים ויכולת עבודה בצוות. .6
 כושר הבעה בכתב ובעל פה. .7
 האנגלית ברמה טובה.השפה בוריה, ידיעת  ידיעת השפה העברית על .8

 
 :הגשת מועמדות
 לחץ כאן לאתר העירייה לוח דרושים ומכרזי כוח אדם באתר העירייה

 04-8356068: בפקס או
 12:00בשעה  2021 ינואר 17 עד לתאריךהוארך מועד הגשת המועמדות 

 
  :להגשת המועמדות את המסמכים הבאיםיש לצרף  

  ,הטופס באתר( יש לציין את שם המכרז על גבי טופס הגשת המועמדותטופס הגשת מועמדות( 

 קורות חיים 

 )מסמכים המעידים על השכלה וניסיון בעבודה כמפורט בתנאי הסף למכרז )הנחיות לצרוף מסמכים באתר 

 ואסמכתאות רלוונטיות המעידות על ניסיון בעבודה/ללא תעודות השכלה  תשלח הגשת מועמדות אשר 
 ביום האחרון להגשת המועמדות כפי  תיפסל על הסףרישיונות מיוחדים או כל אסמכתא רלוונטית אחרת, 

 שמפורסם בפרטי המכרז/משרה
  המכרז מתייחס לגברים ונשים כאחד.1988על פי הוראות חוק שיוויון הזדמנויות בעבודה התשמ"ח . 

 לחוק שוויון זכויות לאנשים עם מוגבלות, 9ו  3דפה לאדם עם מוגבלות בהתאם לאמור בסעיפים תינתן הע 
 ובתנאי שעומדים בתנאי הסף למשרה וכשירים לביצוע התפקיד. 1998תשנ"ח 

 האמור כפוף להצהרת המועמד/ת המפרטת את דבר מוגבלותו/ה וכן בהמצאת מסמכים להוכחת המוגבלות.
  אם שני המועמדים בני שני 1951 -ג לחוק שיווי זכויות האישה, התשי"א6תינתן העדפה לנשים לפי סעיף 

 נשים בעבודה ושל התאמת המינים הם בעלי כישורים דומים וכן בהתאם לחוק לעידוד של שילוב וקידום
 .2008 לנשים, התשס"ח מקומות עבודה

  ב)ב( 173 -ב)א( ו173תינתן העדפה למי שהוא או אחד מהוריו נולדו באתיופיה בהתאם להוראות סעיפים 
 לפקודת העיריות ]נוסח חדש[ אם המועמד הוא בעל כישורים דומים לכישוריהם של מועמדים אחרים.
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