
ריכוז מערך הטיפולים והתורים של המטופלים.

גביית תשלומים

קשר שוטף עם קופות החולים הלקוחות ושאר השותפים.

תאום פגישות וניהול יומן.

קבלת קהל ואירוח באי היחידה ההתפתחותית.

יחסי אנוש טובים.

ראש גדול

ניסיון בתחום אדמניסטרציה ותפעול בגיל הרך - יתרון 

העסקה דרך עמותת יעדים לצפון 

היקף משרה: 50%

 

קורות חיים תעודות והמלצות יש להגיש בקישור המצורף :
https://www.shelomi.org.il/bids/?id=512

 

ליחידה להתפתחות הילד בשלומי 

דרוש/ה רכז/ת תפעול


