
 

 דרושה מנכ"לית

 למרכז הסיוע לנפגעות ונפגעי תקיפה מינית בחיפה והצפון 

חיפה והצפון הינו אחד מתשעה מרכזי הסיוע בארץ, המאוגדים תחת    –מרכז הסיוע לנפגעות ולנפגעי תקיפה מינית  

מינית   תקיפה  ולנפגעי  לנפגעות  סיוע  שמעניקה  עמותה  הוא  הסיוע,  מרכז  הסיוע.  מרכזי  ולקרוביהם איגוד 

בהתמודדות עם הטראומה שנגרמה, מפעילה מערך חינוך והסברה מגילאי בית הספר ועד בגרות כדי להיאבק 

באלימות מינית ובשורשים החברתיים שלה ופועלת למען שינוי חברתי לקידום חברה בטוחה וצודקת יותר. המרכז 

ום, עד הגליל התחתון והגליל המערבי בצפון, רשויות בכל אזור הצפון, מחדרה בדר  41-ונותן מענה ב  24/7פעיל  

 פרילנסריות.  20-מתנדבות וכ 80-עובדות ומפעילה מערך של כ 16ועד בית שאן במזרח. העמותה מעסיקה 

 תיאור התפקיד:

 אחריות כוללת על פעילות הארגון, מימוש מטרותיו והתנהלותו התקינה.

אזור הצפון )עד חדרה, עמקים וגליל מערבי(. משרה מלאה.  עבודה ממשרדי העמותה בחיפה, נדרשת ניידות בכל 

 תחילת עבודה מיידית. 

:תחומי אחריות

ניהול צוות עובדות. לרבות מיון, קליטה,  ●

 הדרכה וליווי מקצועי. 

בניית וניהול תקציב ומעקב אחר  ●

 ההתנהלות הפיננסית של הארגון.

תכניות עבודה ומעקב אחר מימושן  כתיבת  ●

 ועמידה ביעדים. 

אחריות על משאבי העמותה והובלת גיוס   ●

המשאבים )עם רכזת התחום(.

 הגדלת ופיתוח פעילות הארגון, לרבות שכלול כלי העבודה. ●

 ייצוג הארגון בתקשורת, פורומים מקצועיים ואירועים ציבוריים.  ●

: דרישות התפקיד

ניסיון של שלוש שנים לפחות בניהול  ●

 עובדים. 

 ניסיון בניהול תקציב.  ●

 יכולת תכנון והובלת תהליכים ארגוניים.  ●

תואר אקדמי ממוסד מוכר להשכלה גבוה.  ●

יתרון לתואר רלוונטי )עו"ס, פסיכולוגיה,  

 משפטים, ניהול וכו'( 

מחויבות לשינוי  תפיסת עולם פמיניסטית,  ●

 חברתי. 

ניסיון עבודה או התנדבות באחד ממרכזי   ●

 יתרון.  –הסיוע באיגוד מרכזי הסיוע

ניסיון בתחום הטראומה המינית ואלימות  ●

 יתרון.  –מינית 

ניסיון בעבודה עם רשויות/ קרנות/ גופים  ●

 יתרון. –ממשלתיים 

יכולות אמפתיות וחוסן רגשי. יחסי אנוש   ●

 וות. מעולים ויכולת עבודת צ

יכולות טכנולוגיות גבוהות וניסיון עבודה   ●

משרדית בסביבה מרובת ממשקים )גוגל, 

(. CRMאופיס, 
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 והמסמכים הבאים:
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 שורות. 20מכתב נלווה: ה"אני מאמינה" ביחס לתפקיד ומהם הדברים הייחודים שאני מביאה לתפקיד, עד  .2

 בשל ריבוי פניות, לצערנו רק המתאימות ייענו 
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