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קרנות הביטוח הלאומי                                                                                                                                                              קרן ילדים ונוער בסיכון

משרד הרווחה
והשירותים החברתיים


דרוש/ה רכז/ת לתוכנית מיזם מפגש- בעכו

1. מיזם מפגש – תכנית למניעה וטיפול בתופעת ההזנחה בקרב ילדים בני נוער ומשפחותיהם. מטרות המיזם הן: א. מניעה של הזנחה והתמודדות עם השלכות החיים בהזנחה ב. פיתוח מודל עבודה והקמת שירות בר קיימא בהפעלת המשרד.  
הפלטפורמה לפעילות המיזם היא הרשות המקומית, כאשר לצידה ניתנים מעני מעטפת מטעם המיזם. אגף הרווחה ברשות הוא המוביל את התכנית, בשיתוף גורמים מקצועיים נוספים ברשות.
שותפים: הקרן לפיתוח שירותים לילדים ולנוער בסיכון- הביטוח הלאומי, משרד הרווחה והשירותים החברתיים וקרן רש"י.  
2. תיאור תפקיד:

· אחריות כוללת על הובלת המיזם ביישוב.
· פיתוח, ניהול ויישום התכנית היישובית.
· אחריות על עבודה מתואמת עם המחלקה לשירותים חברתיים בישוב ועם גורמים מקצועיים נוספים מתחום החינוך והבריאות, ויצירת ממשקים וקשרי גומלין בין המערכות השונות.
· בנייה והתאמה של תכניות התערבות משפחתיות ופרטניות, בשיתוף הגורם המטפל.
· יצירת קשר וגיוס משפחות שהופנו להשתתפות בתכנית. 
· אחריות על כינוס ופעילות של וועדת היגוי יישובית. 
· ניהול תקציב התכנית והעברת דיווחים שלישוניים - תקציביים ומילוליים. 
· ניהול הידע באמצעות מערכת ממחושבת של המיזם הארצי. 
· אחריות על השתתפות הישוב במחקר ההערכה של המיזם הארצי. 
· 
3. כישורים נדרשים:
· תואר ראשון בעבודה סוציאלית- חובה, תואר שני ממקצועות החינוך, טיפול ועו"ס יתרון.
בעל/ת ידע, ניסיון ויכולת מוכחים בתחומים הבאים:
· עבודה קהילתית וניהולית-ארגונית, לרבות ניהול תקציב ותהליכי בקרה וניהול ידע. 
· פיתוח תכניות ומענים מקצועיים. 
· הובלת שיתופי פעולה בין- ארגוניים ובין מקצועיים (רווחה, חינוך, בריאות)
· ידע וניסיון מקצועי בעבודה עם ילדים ובני נוער במצבי סיכון והזנחה. 
· ידע וניסיון מקצועי בעבודה עם משפחות מזניחות ומשפחות במחלקות לשירותים חברתיים. 
· בעל/ת מיומנויות אישיות הכוללות: 
· יכולת גבוהה מאוד ליצירת קשר בינאישי
·  הבנה ויכולות להובלה של תהליכים מורכבים וארוכי-טווח
·  יצירתיות, ויכולת לתרגום של חזון מקצועי לתהליכי עבודה מעשיים
·  יכולת להשתלב בעבודת מערכת הרווחה ברשות המקומית
· הזדהות עם תפיסת העולם המקצועית עליה בנוי המיזם
· יכולת לעבודה בסביבה ממוחשבת.


4. עוד על התפקיד:
· עבודה במשרה מלאה
· שעות עבודה גמישות, זמינות בשעות אחר הצהריים והערב בעת הצורך, עבודה בתוך הבתים. 
· תושב/ת עכו- יתרון
· העסקה הינה באמצעות עמותת "גרעין אומץ עכו"

קורות החיים בצירוף שם המשרה יש לשלוח עד לתאריך: 17.10.17,           
[bookmark: _GoBack]עד השעה:12:00           לכתובת הדוא"ל : omeztz@gmail.com
· התפקיד מיועד לגברים ולנשים כאחד, רק קו"ח מתאימים יענו.
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